
京都式オレンジプラン「10のアイメッセージ」評価協力者研修会 

開催概要（案） 

 

１ 趣 旨 

   平成２５年に策定した「京都認知症総合対策推進計画（京都式オレンジプラン）」の計画最

終年にあたり、プランのアウトカム指標である「10のアイメッセージ」の達成状況について、

認知症の人等に評価を依頼するため、本人評価の意義や注意点、アセスメントツールの活用、

本人評価時のサポート等を、地域包括支援センター職員等（評価協力者）が習得・共有する

ことにより、本人評価の支援者を養成するとともに、より正確な本人評価の実施に資する。 

２ 主 催 

  京都地域包括ケア推進機構（認知症総合対策推進プロジェクト） 

３ 対象者 

  京都式オレンジプラン「１０のアイメッセージ評価」に係る調査（評価）協力者 等 

・地域包括支援センター職員 

・認知症の人とその家族を支えるためのケアマネジャー研修修了者 

４ 会 場 

  北部会場： サンプラザ万助 ３階ルーチェ 

（福知山市篠尾新町 3丁目 88） 

  南部会場： 京都府医師会館 ３階３１０会議室 

（京都市中京区西ノ京東栂尾 6  JR二条駅前） 

５ 日 時 

  北部会場： 平成２９年５月２３日（火）１４時３０分～１７時１０分 

  南部会場： 平成２９年５月３０日（火）１４時３０分～１７時１０分 

６ 内 容 

時間 内容 

１４：３０～１４：５０ 

（２０分） 

・趣旨説明 

・10のアイメッセージ評価の手順 

１４：５０～１５：５０ 

（６０分） 

「評価協力者に求められるサポート」 

認知症総合対策推進プロジェクト 森俊夫氏 

（京都府立洛南病院副院長） 

１５：５０～１６：００ 休憩 

１６：００～１７：００ 

（６０分） 

「DASCアセスメントツールの活用と使い方」 

認知症総合対策推進プロジェクト 森俊夫氏 

 （京都府立洛南病院副院長） 

１７：００～１７：１０ 

（１０分） 
今後のスケジュール等 
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